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KATA PENGANTAR 
 

Dengan Menyebut nama Allah Yang Maha Esa serta dengan rahmat-Nya kami tim 

penyusun laporan Sosialisasi Visi, Misi, Tujuan dan Strategi Program Studi Bimbingan dan 

Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember telah 

menyelesaikan laporan Sosialisasi Visi, Misi, Tujuan dan Strategi yang dianalisis berdasarkan 

hasil kegiatan kepada pemangku kepentingan internal dan eksernal. Dengan adanya laporan 

yang dilakukan, mampu memberikan implementasi yang baik dan berjalan sebagaimana 

mestinya. Penyelesaian laporan Sosialisasi Visi, Misi, Tujuan dan Strategi ini tidak terlepas 

dari keterlibatan banyak responden sebagai civitas akademika Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember sehingga terwujud hasil capaian tingkat 

pemahaman Visi dan Misi dari berbagai pihak tersebut. Berbagai pihak yang mendukung 

terselesaikannya laporan Sosialisasi visi-misi Program Studi Bimbingan dan Konseling 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember  

Kritik dan saran dari pihak lain sangat diperlukan agar bisa tercapai tujuan Program 

Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember. Kami tim penyusun mohon maaf apabila dalam penyusun laporan ini masih 

banyak terdapat kesalahan dan ketidaksesuaian bagi pihak lain yang terkait baik secara sengaja 

maupun tidak sengaja. Demikianlah kami tim penyusun membuat laporan ini. 
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LEMBAR PENGESAHAN 
 
 
Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas 

PGRI Argopuro Jember dengan ini menyatakan dokumen Rencana Induk Pengembangan (RIP) 

Program Studi Bimbingan dan Konseling FKIP UNIPAR yang merupakan acuan 

pengembangan Program Studi Bimbingan dan Konseling kedepan hingga tahun 2025. 

Dokumen RIP ini sekaligus bermakna sebagai perwujudan keinginan dan Amanah Bersama 

sivitas akademika program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

pendidikan untuk diimplementasikan secara nyata melalui evaluasi secara berkala dan 

berkelanjutan guna menjamin peningkatan mutu Program Studi Bimbingan dan Konseling dan 

mewujudkan visi dari Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan yaitu menghasilkan lulusan yang bermutu dan berdaya saing nasional pada bidang 

Bimbingan dan Konseling yang berwawasan kearifan lokal, edupreneur, dan disabilitas di 

Tahun 2030”. 
 

TIM Penyusun 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 
 

Program studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 

Universitas PGRI Argopuro Jember merupakan program pendidikan yang diselenggarakan 

untuk mempersiapkan lulusan S1 Kependidikan bidang guru Bimbingan dan Konseling, untuk 

menyelenggarakan Program Studi Bimbingan dan Konseling pastilah dibutuhkan Visi Misi 

sebagai landasan untuk mencapai tujuan pelaksanaan Program-program yang      ada apa Program 

Studi Bimbingan dan Konseling. 

Penyusunan visi misi Program Studi Bimbingan dan Konseling berlandaskan pada visi 

dan misi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember. Visi, 

Misi, Tujuan, dan strategi yang ditetapkan oleh Program Studi Bimbingan dan Konseling 

dimaksudkan untuk memberikan arah dan dasar pada setiap kegiatan yang dilakukan oleh semua 

komponen yang ada dalam Program Studi Bimbingan dan Konseling sehingga dapat 

mensinergikan seluruh kekuatan/sumber daya yang      dimiliki oleh Program Studi Bimbingan dan 

Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember dalam 

menghasilkan lulusan yang mempunyai daya saing yang tinggi dalam tingkat global. Seiring 

dengan perkembangan iptek, dan semakin tajamnya persaingan pasar global. Dalam proses 

penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan sasaran telah melibatkan seluruh stakeholders baik internal 

maupun eksternal. Sehingga kemudian ditetapkan yang menjadi visi Program Studi Bimbingan 

dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember 

adalah: 

“Menghasilkan lulusan yang bermutu dan berdaya saing nasional pada bidang Bimbingan dan 

Konseling yang berwawasan kearifan lokal, edupreneur, dan disabilitas di Tahun 2030” 

Untuk mencapai visi tersebut, maka Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember telah menetapkan beberapa 

misi  yaitu : 

 
1. Menyelenggarakan kegiatan Tridharma yang bermutu dan relevan keilmuan 

menggunakan pemanfaatan IPTEK, berorientasi Kearifan Lokal, berjiwa 
Entrepreneur dan ramah Disabilitas. 

2. Menciptakan tata kelola fakultas dalam peningkatan mutu layanan administrasi 
akademik dengan mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi  

3. Menyediakan akses pendidikan dan pengajaran yang berkualitas yang berorientasi 
IPTEK dan ramah disabilitas mendukung terciptanya lulusan yang berdaya saing 
memiliki jiwa entrepreneur dan kearifan lokal. 
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4. Membangun kemitraan dengan berbagai pihak untuk mendukung terwujudnya 

Fakultas yang bermutu dan berdaya saing 

5. melaksanakan tata Kelola program studi Bimbingan dan Konseling yang transparan 

dan akuntabel 

6. memelihara kondisi program studi Bimbingan dan Konseling yang kondusif untuk 

mendukung penyelenggaraan tridharma perguruan tinggi 

Pencapaian Visi dan terwujudnya misi dilakukan dengan menetapkan beberapa tujuan yaitu : 
 
a. Menghasilkan lulusan yang memiliki kompetensi secara akademik maupun profesional di 

bidang Bimbingan dan Konseling dan memiliki keunggulan dalam hal IPTEK berwawasan 

kearifan lokal, edupreneur dan ramah disabilitas. 

b. Terwujudnya penelitian bidang Bimbingan dan Konseling yang inovatif berwasasan  

kearifan lokal, edupreneur dan ramah disabilitas dengan perkembangan IPTEK yang dan 

terdesimininasikan hasil penelitian pendidikan pada jurnal ilmiah nasional dan 

internasional.  

c. Mengasilkan pengabdian kepada masyarakat yang bermutu di bidang Bimbingan dan 

Konseling dan keilmuan ekonomi yang bermanfaat untuk pengembangan ilmu pengetahuan 

dan teknologi serta masyarakat. 

d. Menjalin kerja sama yang sinergis dan berkelanjutan dengan lembaga lain baik lokal 

maupun regional dan nasional. 

e. Mewujudkan potensi dan minat mahasiswa di bidang kewirausahaan untuk meningkatkan 

kemampuan keterampilan wirausaha. 

f. Menyediakan dan mewujudkan sistem tata kelola yang baik di program studi Bimbingan 

dan Konseling. 

g. Mewujudkan lingkungan dan suasana akademik yang baik dan kondusif 

 

Dalam rangka mewujudkan Visi, menjalankan Misi dan mencapai Tujuan maka 

Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas 

PGRI Argopuro Jember telah menetapkan beberapa strategi pencapaian sasaran yang secara 

terperinci dituangkan dalam Renstra Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember. Untuk mencapai tujuan 

Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas 

PGRI Argopuro Jember, strategi yang akan dilakukan adalah sebagai berikut: 

1. Strategi untuk mencapai tujuan 1: 
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(1) pengembangan kurikulum yang disesuaikan dengan kurikulum berbasis OBE 

dengan penerapan MBKM 

(2) pengembangan fasilitas, sarana dan prasarana pembelajaran yang memenuhi 

standar mutu 

(3) penempatan tenaga pendidik (dosen) berdasarkan bidang ilmunya  

(4) menambah kuota studi lanjut bagi dosen  

(5) mengoptimalkan fasilitas dosen untuk meraih jabatan akademik dengan tepat 

waktu 

(6) mewajibkan dosen untuk mengikuti pelatihan PEKERTI dan AA 

(7) meningkatkan kompetensidan daya saing mahasiswa dalam bidang  Bimbingan 

dan Konseling, aplikasi Ekonomi. 

2. Strategi untuk mencapai tujuan 2: 

(1) meningkatkan pelaksanaan pelatihan pembuatan proposal penelitian dan 

pelatihan akses ke scopus oleh dosen 

(2) pemberian penghargaan terhadap karya ilmiah dosen hasil penelitian. 

(3) meningkatkan pendayagunaan sistem teknologi informasi untuk publikasi dan 

akses hasil-hasil penelitian dosen. 

3. Strategi untuk mencapai tujuan 3: 

(1) meningkatkan efisiensi dan efektivitas penelitian serta pengabdian pada 

masyarakat, berdasarkan road map PS Pend. Ekonomi 

(2) meningkatkan ketersediaan fasilitas/lembaga untuk pengembangan 

jejaring/kemitraan yang lebih luas bagi dosen  

(3) meningkatkan kuantitas dan kualitas (keberdayaan) masyarakat 

desa/instansi/UKM binaan sebagai pengguna IPTEK 

4. Strategi untuk mencapai tujuan 4: 

(1) Meningkatkan peringkat akreditasi prodi 

(2) Meningkatkan kualitas SDM baik dosen dan mahasiswa sehingga mempunyai 

kemampuan kolaborasi nasional dan internasional 

(3) Meningkatkan manejemen inovasi untuk komersialisasi sumber-sumber 

intelektual 

5.  Strategi untuk mencapai tujuan 5: 

(1) mengoptimalkan penggunaan fasilitas teknologi informasi untuk meningkatkan 

layanan kepada mahasiswa 

(2) meningkatkan kualitas layanan pendidikan akademik dan laboratorium 
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pendukung pembelajaran berbasis TIK  

(3) peningkatan kemampuan dan kompetensi tenaga kependidikan 

6. Strategi untuk mencapai tujuan 6: 

(1) mengoptimalkan peran petugas kebersihan (cleaning service) dan keamanan 

(satpam)  

(2) meningkatkan penyediaan tempat sampah dan kotak saran  

(3) mengoptimalkan keterbukaan program studi atas saran dan kritik dari 

komponen civitas akademika  

 
 

Keberhasilan Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember untuk mewujudkan dan mencapai VMTS 

tersebut di atas sangat ditentukan oleh tingkat pemahaman seluruh sivitas akademika yang 

meliputi: mahasiswa, dosen, tenaga kependidikan, pimpinan di tingkat institusi dan unit yang 

ada. 

Selama ini Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember telah melakukan upaya sosialisasi VMTS 

kepada                    seluruh sivitas akademika dengan berbagai upaya yaitu: 

1. Rapat Pimpinan yang dipimpin Ketua Program Studi Bimbingan dan Konseling 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember dan 

diikuti oleh sekprodi serta dosen-dosen prodi. Hal ini dimaksudkan agar dalam 

penyusunan rencana program tahunan selalu berdasarkan renstra yang sedang 

berjalan. Selain untuk penyusunan rencana program, Rapim juga digunakan untuk 

melakukan pengecekan terhadap program-program yang sedang berjalan agar 

tetap selaras dengan visi, misi serta tujuan yang ingin dicapai sesuai yang tertera 

pada Renstra, Rapim diadakan satu bulan sekali. 

2. Sosialisasi visi,misi, tujuan, dan sasaran selain dilakukan dalam penyelenggaraan 

rapat dengan dosen di Program Studi ataupun fakultas. 

3. Pemasangan poster di Fakultas mengenai visi, misi dan tujuan 

4. Sosialisasi dalam setiap kegiatan atau even kampus baik yang ada di dalam 

Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember  

5. Sosialisasi dengan menggunakan media media elektronik disampaikan melalui 

web Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 



8 
 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember 

   Dalam rangka evaluasi tingkat pemahaman sivitas akademika Program Studi 

Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember terhadap Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran maka prodi melakukan survey 

ini. 

B. Maksud dan Tujuan 

Survey terhadap pemahaman akan visi misi dilaksanakan secara berkala dengan tujuan 

untuk mengethui tingkat kepuasan sivitas akademika terhadap pemahaman visi, misi tujuan dan 

sasaran. Dengan adanya evaluasi ini Program Studi Bimbingan dan Konseling akan 

mendapatkan umpan balik terkait upaya perbaikan secara berkelanjutan dalam memberikan 

pelayanan kepada mahasiswa dan untuk menentukan koponen atau aspek kinerja  Lembaga 

yang perlu segera ditindaklanjuti. 

C. Responden 

Dalam kegiatan survey pemahaman visi misi tujuan dan sasaran yang menjadi sampel 

responden yaitu dosen, pengelola PS, mahasiswa, dan tenaga kependidikan Program Studi 

Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember. 

 

D. Jumlah Responden 

 
Responden yang dilibatkan dalam survey pemahaman visi misi tujuan dan sasaran pada 

tahun 2021 sebagai berikut: 
 

 
No 

Responden Jumlah Keterangan 

1 Dosen 23 Pemahaman VMTS 

Bimbingan dan 
Konseling 

2 Pengelola PS 2 Pemahaman VMTS 
Bimbingan dan 
Konseling 

3 Tenaga Kependidikan 6 Pemahaman VMTS 

Bimbingan dan 
Konseling 

4 Mahasiswa 685 Pemahaman VMTS 

Bimbingan dan 
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Konseling 

Jumlah 660  

 
E. Waktu Survey 

 
Survey Pemahaman Visi Misi tujuan dan sasaran Program Studi Bimbingan dan 

Konseling di lakukan pada 25 Desember 2021 sampai dengan tanggal 28 April 2022 
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BAB II 

METODE PENGOLAHAN DATA 
 
 
Pengolahan hasil survey pemahaman visi misi tujuan dan sasaran yang berupa angket ditinjau 

secara keseluruhan dan ditinjau per indikator. Nilai maksimal yaitu 18 dan nilai minimal 0. 

Setelah data hasil kuesioner diinput pada Microsoft Excell, adapun kreteria yang digunakan 

sebagai berikut 

Nilai 1-6 Kreteria Kurang Memahami 

Nilai 7-12 Kreteria memahami 

Nilai 13-18 Kreteria Sangat Memahami 
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BAB III 

HASIL SURVEY PEMAHAMAN VISI MISI TUJUAN DAN SASARAN 

PROGRAM STUDI BIMBINGAN DAN KONSELING  

3.1 Hasil Survey Pemahaman Visi Misi Tujuan dan Sasaran 

3.1.1 Responden Mengisi Survey Pemahaman VMTS Program Studi Bimbingan 
dan Konseling Jumlah respondesn yang mengisi angket (kuisioner) terkait 
pemahaman VMTS Program Studi Bimbingan dan Konseling  

No Responden Jumlah Keterangan 

1 Dosen 23 Mengisi Kuisioner 

2 Pengelola PS 2 Mengisi Kuisioner 

3 Tenaga Kependidikan 6 Mengisi Kuisioner 

4 Mahasiswa 685 Mengisi Kuisioner 

Jumlah 716  

Sumber : data diolah 2022 
 

 
 

Dari table dan grafik di atas terlihat bahwa jumlah responden yang mengisi kuisioner 
yaitu  Dosen 23 Orang, Pengelola PS 2 orang, Tenaga Kependidikan 6 Orang dan 
mahasiswa 685 orang. 

1. Dosen (memahami 100%) 

2. Pengelola PS (memahami 100%) 

3. Tenaga kependidikan (memahami 100%) 

4. Mahasiswa (memahami 100%) 
Hasil Pemahaman VMTS Program Studi Bimbingan dan Konseling  

a. Hasil Olah Data Seluruh Responden 
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Tabel 3.3 Hasil Pemahaman VMTS Program Studi Bimbingan dan Konseling  
 

No Pernyataan 
 Prosentase Responden 

Dosen Pengelola 
PS 

Tendik Mahasiswa 

 
1 

Saya mengetahui materi  
visi dan misi  Program 
Studi Bimbingan dan 
Konseling ? 
 

 
 

23 

 
 

2 

 
 
6 

 
 

685 

 
2 

Apakah Saudara pernah 
ikut  dalam kegiatan 
mensosialisasikan visi dan 
misi di Program Studi 
Bimbingan dan 
Konseling? 
 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
3 
 

Apakah Saudara sudah 
setuju dengan visi 
Program Studi Bimbingan 
dan Konseling? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
4 

Apakah menurut 
pengamatan Saudara visi 
dan misi Prodi Bimbingan 
dan Konseling sudah 
dilaksanakan sesuai 
dengan tujuan? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

5 Apakah visi dan misi 
Prodi Bimbingan dan 
Konseling mendukung 
peningkatan atmosfer 
akademik bagi semua 
sivitas akademika di Prodi 
Pendidikan Mtematika 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
6 

Menurut Saudara apakah 
semua aspek kegiatan 
akademik sudah 
terakomodasi dalam visi 
dan misi Prodi Bimbingan 
dan Konseling? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
7 

Apakah kegiatan 
pelayanan administrasi di 
lingkungan Prodi 
Bimbingan dan Konseling 
sesuai dengan harapan visi 
dan misi Prodi Bimbingan 
dan Konseling? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
8 

Apakah Strategi 
pencapaian visi dan misi 
Prodi Bimbingan dan 
Konseling yang dilakukan 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 
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selama ini sudah sesuai 
dengan sasaran yang ingin 
dicapai? 

 
9 

Menurut Saudara apakah 
visi dan misi Prodi 
Bimbingan dan Konseling 
sudah bisa saudara 
pahami?  

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
10 

Menurut Saudara apakah 
visi dan misi Prodi 
Bimbingan dan Konseling 
perlu diperbaiki lagi? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 
11 

Apakah  saudara paham 
visi prodi Bimbingan dan 
Konseling akan 
diwujudkan dalam misi 
program studi Bimbingan 
dan Konseling? 

 
 
 

23 

 
 
 

2 

 
 

 
6 

 
 

 
685 

 Jumlah 297 22 66 6875 

 Rata-Rata 100% 100% 100% 100% 
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BAB IV 
TINDAK LANJUT 

 
Secara umum, pemahaman civitas akademika tentang Visi Misi Prodi Program Studi 

Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember, telah dipahami dengan baik dan memadai. Para civitas akademika Program 

Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember mengetahui dengan pendidikan saja yang menjadi Visi dan Misi Program 

Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI 

Argopuro Jember. Beberapa hal yang perlu ditingkatkan yaitu, media sumber yang digunakan 

guna mendapatkan informasi tentang Visi dan Misi Program Studi Bimbingan dan Konseling 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember menggunakan 

mailing list group dan pemberitahuan. Karena Program Studi Bimbingan dan Konseling 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember ingin Menjadi 

Pusat Pengembangan Bimbingan dan Konseling  yang Unggul, dan Berdaya Saing dalam 

menghasilkan guru profesional yang yang berwawasan kearifan lokal, edupreneur, dan 

disabilitas. 

Selain itu, perlu meningkatkan penelitian dosen dan penelitian mahasiswa yang 

mencerminkan Visi dan Misi Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan 

Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember, dengan keaktifan mahasiswa dalam 

penelitiannya dalam mencerminkan Visi Misi Program Studi Bimbingan dan Konseling 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember, maka akan 

berpengaruh dalam terlaksananya Visi Misi Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas 

Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember. 
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BAB V 
PENUTUP 

 
4.1 Kesimpulan 

Dari hasil pengukuran dapat disimpulkan beberapa hal sebagai berikut : 

 
1. Pemahaman Visi, Misi, dan Tujuan pada level Dosen rata-rata  sebesar 100% 

2. Pemahaman Visi, Misi, dan Tujuan pada level Pengelola PS rata-rata sebesar 100% 

3. Pemahaman Visi, Misi, dan Tujuan pada level Tenaga              Kependidikan rata-rata sebesar 

100% 

4. Pemahaman Visi, Misi, dan Tujuan pada level Mahasiswa rata- rata sebesar 100%. 

Demikian laporan hasil pengukuran Visi, Misi dan Tujuan Program Studi Bimbingan dan 

Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember, untuk 

selanjutnya dapat ditindaklanjuti dengan kegiatan-kegiatan yang mendukung keterlaksanaan 

Visi, Misi, dan Tujuan Program Studi Bimbingan dan Konseling Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas PGRI Argopuro Jember di masa yang akan datang. 
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